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MILITARI

SoMMARIO — 1. Introduzione. 11. Il pro-
blema dell’intervento. II1. Militari e
popolo. 1V . I valori militari. V. Mili-
tari e societa moderna. V1. Militari e
societa in via di sviluppo. VII. Le
funzioni dei militari. VIIL. I militari e
la situazione atomica. 1X. Militari,
militarismo e antimilitarismo. X. Il
futuro dei militari. X1. La sociologia
militare in Italia.

I - INTRODUZIONE - I «milita-
ri» sono 1 professionisti della forza
armata. Il controllo della violenza
¢ una funzione vitale di ogni socie-
ta, e i militari costituiscono quindi
un gruppo sociale molto importan-
te. Essi sono stati oggetto di rifles-
sione da parte del pensiero politico
e sociale sin dall’epoca piu remota;
per i padri della sociologia, Comte
e Spencer, I'’evento fondamentale
dell’epoca moderna ¢ il passaggio
dalla societa «militare» a quella
«industriale ».

I sociologi sembrano poi essersi
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dedicati allo studio di quest’ultima,
trascurando l'analisi dei problemi
militari. Tra le cause di questo
atteggiamento si sono suggerite: 1)
la scarsa disponibilita delle istitu-
zioni militari all’analisi empirica
(problema della segretezza); 2) la
scarsa simpatia dei sociologi per i
militari. I sociologi in quanto intel-
lettuali, e la sociologia in quanto
figlia della societa industriale, sono
fondati su valori e modelli di vita e
di pensiero molto diversi, se non
opposti, a quelli dei militari.

Oggi la sociologia militare ¢ una
branca specialistica in piena fiori-
tura. La sua rinascita si puo far
risalire al monumentale studio di-
retto da Stouffer negli anni di
guerra per conto dell’esercito ame-
ricano, pubblicato nel 1949 con il
titolo The American soldier. Tra i
fattori di questo risveglio si posso-
no ricordare: 1) l'interesse delle
istituzioni militari medesime per le
scienze sociali — a cominciare dalla
psicologia —, sia allo scopo di mi-
gliorare I'efficienza interna dell’or-
ganizzazione sia per meglio com-
prendere I'ambiente socio-politico
in cui I'organizzazione si muove; 2)
'interesse degli scienziati politici
prima, e sociali poi, per il «nuovo
ruolo» dei militari nel mondo dopo
Hiroshima. In questo contesto, I'in-
teresse per i militari € strettamente
legato a quello per la / pace, la /
guerra, gli sforzi per l'integrazione
internazionale, la strategia della
modernizzazione, ecc.

La sociologia militare ¢ stata
spesso accusata di contribuire, di-
rettamente o indirettamente, alla
piu efficiente conservazione del-
'organizzazione militare e quindi
alla persistenza di uno dei maggio-
r1 ostacoli alla pace mondiale; e di
non rendersi conto che, invece di
studiare 1 militari, ¢ necessario
studiare le cause della guerra.
[.’accusa sembra gratuita, sia per-
ché non ¢ detto che un esercito
inefficiente sia meno pericoloso di
uno efficiente, sia perché la gam-
ma di temi e di approcci della
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sociologia militare € piuttosto va-
ria, e include anche I’analisi critica
del rapporto tra militari e politica,
sia interna che estera.

Ogni testo di sociologia militare
tratta dei seguenti temi principali:

1) la professione militare: pro-
blemi di reclutamento, carriera e
reinserimento nella vita civile; va-
lori e modelli militari; estrazione
sociale dei «quadri»;

2) l'organizzazione militare; le
forze armate come sottosistema
sociale, come burocrazia; proble-
mi di mutamento e adattamento:

3) forze armate e societa: rappor-
ti tra militari e civili, a diversi livelli,
con particolare riguardo ai livelli
politici piu elevati; il problema del-
'«intervento» militare nella vita
politica e civile, il problema del
«complesso militare-industriale »;

4) 1 militari, la politica estera e
la guerra: militarismo come ag-
gressivita internazionale; ruolo dei
militari in un mondo tendente al-
I'integrazione sovranazionale; ruo-
lo delle forze armate internaziona-
li («caschi blu» dell’Onu) nel man-
tenimento della pace;

5) 1 militari nel processo di svi-
luppo e modernizzazione nei Paesi
del / Terzo Mondo;

6) i compiti non bellici delle
forze armate (difesa civile).

La tematica ¢ quindi estrema-
mente varia € vasta € pud essere
affrontata da diversi punti di vista.
In questa sede non metteremo al
centro del discorso i problemi co-
me: 1) la socializzazione nella vita
militare o 2) 1 diversi modelli di
forze armate (esercito di popolo o
esercito di élite professionale; ser-
vizio militare obbligatorio o volon-
tario), o 3) il ruolo dei militari
nell’ostacolare la pace all’esterno
(come sottolineato dall’antimilita-
rismo pacifista) o la giustizia socia-
le all'interno (concezione dei mili-
tart come strumento di oppressio-
ne antipopolare). Si tratta di punti
di vista molto sentiti e dibattuti,
ma piuttosto legati alla realta con-
tingente ed a particolari concezio-
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ni ideologiche, mentre la funzione
e il ruolo dei militari nella societa
sono un problema pressoché uni-
versale e di amplissima portata. La
discussione sara quindi imperniata
sul problema dei rapporti tra: le
istituzioni militari e il resto della
societa, con particolare riguardo
alla questione centrale, che sem-
bra quella dell’intervento.

II - IL PROBLEMA DELL’IN-
TERVENTO - L’'immagine idealti-
pica del militare e delle forze arma-
te che I'Europa ha diffuso in tutto
il mondo non ¢ solo caratteriz-
zata da aspetti esteriori (divise, ad-
destramento formale, ecc.) ed or-
ganizzativi (gradi, gerarchia, ecc.),
ma anche dalla « subordinazione
dei militari ai civili detentori del
potere politico. Si da per scontato e
normale che le forze armate costi-
tuiscono solo un passivo strumento
nelle mani dei legittimi detentori
del potere politico, € per converso
si considerano come una deviazione
da spiegare 1 casi di intervento dei
militari nell’arena politica.

In realta, la «neutralita» politi-
ca dei militari, la loro fedelta al
governo, qualunque esso sia, e il
«non-intervento» costituiscono un
valore, un modello culturale tipi-
co della civilta europea degli ulti-
mi due secoli, prodotto da partico-
lari circostanze sociali, largamente
utopico e/o ideologico, e difficil-
mente esportabile.

Oggi oltre un terzo degli Stati ¢
governato direttamente o quasi dai
militari. Si tratta di un fenomeno
empiricamente cosi diffuso da non
poter essere trattato come eccezio-
ne di una regola. Da un punto di
vista teorico, poi, la subordinazio-
ne dei militari al potere politico
sembra contraddire ad una delle
pit diffuse concezioni sociologi-
che, che si riscontra dai sofisti a
Machiavelli, a Hobbes, a Pareto:
essere, cioe, ogni rapporto sociale
un rapporto di potere, ed ogni
rapporto di potere basato «in ulti-
ma analisi» sulla forza e la violen-
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za. La contraddizione ¢ soltanto
apparente nel caso della moderna
concezione del potere, che avverte
come la forza armata sia forse il piu
efficace, ma certo il meno efficiente
principio ordinatore della societa
[/ Potere|. L’ordine sociale si sta-
bilisce e si mantiene piu facilmente
con la creazione del consenso, la
diffusione dei valori e delle «for-
mule politiche», cio¢ con i mezzi
della persuasione e della manipola-
zione culturale; mezzi, questi, che
raramente e malamente fanno capo
ai militari. Le societa basate sul
«nudo . potere», sul terrore, sono
instabili; la prima preoccupazione
di ogni conquistatore o usurpatore
¢ di trasformare il suo potere in
autorita legittima.

Il potere socio-politico dei de-
tentori della forza armata non di-
pende quindi tanto dalla loro capa-
cita di «fuoco», cioe dalla possibi-
lita tecnica e materiale di schiac-
ciare gli oppositori ed impadronir-
si dei centri decisionali; ma 1)
dalla disposizione della societa ad
accettare 1 loro comandi, cioé a
consentire al — e a legittimare il —
loro potere e 2) dall’interiorizzazio-
ne, nei militari, dei valori della
subordinazione, fedelta e neutralita
politica. Sono 1 valori diffusi nella
societa (cultura politica) e quelli
diffusi nelle forze armate (etica mi-
litare) i principali elementi condi-
zionanti il grado di proclivita dei
militari all'intervento. Sulle bocche
dei fucili nasce solo la forza; il
potere si mantiene  agendo sulla
mente degli uomini (H. Arendt).

Il problema centrale della socio-
logia militare, cioe¢ quello dei rap-
porti tra organizzazioni militari e
strutture politiche civili, ¢ quindi
un problema centrale anche per la
scienza ¢ la sociologia politica, e
puo essere affrontato solo nel qua-
dro pit ampio di queste discipline,
tenendo conto di numerose varia-
bili, quali le tradizioni culturali, la
storia, il grado e le forme dello
sviluppo economico, le interdipen-
denze tra le societa considerate e il



1263

«resto del mondo », ecc. Sociologi
e scienziati politici hanno elabora-
to sofisticate teorie nel tentativo di
prevedere con la massima chiarez-
za e precisione possibile le condi-
zioni per il verificarsi di interventi
militari, e di questi eventi hanno
fornito complesse tipologie.

Si ¢ detto che il modello euro-
peo, di non-intervento militare ne-
gli affari politici, ¢ in notevole
misura utopico e/o ideologico.
Utopico quando coloro che lo pro-
pongono non si avvedono delle
diversita dei modi in cui anche nei
Paesi eugopei i militari hanno in-
fluenzato la volonta politica, senza
intervenire apertamente; ideologi-
co quando invece si cerca di nega-
re la realta di queste influenze.
Eppure la spiegazione classica da-
ta da Gaetano Mosca del modello
europeo ¢ chiara: i militari non
intervengono in politica finché i
loro valori e i loro interessi coinci-
dono largamente con quelli dell’é-
lite di potere; finché politici e
militari costituiscono un’unica €li-
te dominante. In questo caso, 'uf-
ficiale non ha bisogno di interessarsi
di politica, in quanto la cura dei
suoi interessi di classe, ecc. ¢ affida-
ta ai suoi pari non militari. Nato in
queste circostanze, il tipico valore
militare dell’«apoliticita» si svilup-
pa e si istituzionalizza poi seguendo
una dinamica sua propria; ma viene
messo a dura prova ogni volta che
vengono meno le sue condizioni di
nascita-omogeneita tra élite milita-
re ed é€lite civile. E tali condizioni
sono, in realta, piuttosto ecceziona-
li. E necessario, a questo punto,
volgere uno sguardo alla storia e
allo sviluppo dei militari come pro-
fessione.

[II - MILITARI E POPOLO - 1
militari come gruppo professionale
e I'esercito come organizzazione so-
no un prodotto dell’evoluzione so-
ciale e della divisione del lavoro.
Nelle societa piu primitive non esi-
ste differenziazione stabile tra mili-
tari e civili; solo il sesso e l'eta
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distinguono i combattenti da coloro
che non possono portare le armi.

La distinzione si istituisce per
diversi motivi. Tra 1 principali
sembra la conquista di un popolo
da parte di un altro: i vincitori
disarmano 1 vinti e si riservano il
privilegio delle armi.

Un altro fattore ¢ la specializza-
zione. L’arte della / guerra puo
richiedere una preparazione pro-
fessionale specifica, anni di adde-
stramento e lunghi periodi di servi-
zio; talvolta essa puo richiedere
notevoli investimenti di capitale in
armature, cavalli, ecc. Questo ren-
de difficile la rapida trasformazio-
ne del lavoratore in guerriero nei
casi di necessita. Inoltre I'efficien-
za dell’intero sistema pud aumen-
tare attraverso listituzionalizza-
zione dei due gruppi specializzati.

Il rapporto tra popolazione gene-
rale e i militari o i cittadini militariz-
zabili ¢ stato chiamato «tasso di
partecipazione militare» (MPR)
ed € uno dei significativi indicatori
della struttura sociale. Infatti mol-
to spesso 1 diritti politici sono con-
nessi, in modo pitt 0 meno esclusi-
vo, al diritto/dovere di portare le
armi; un alto tasso di partecipazio-
ne militare é quindi indice di demo-
craticita dell’ordinamento politico.

In altre situazioni i militari costi-
tuiscono un gruppo esclusivamen-
te professionale, appaltatori e for-
nitori di forza armata al miglior
offerente. Gli eserciti mercenari,
spesso formati da individui di na-
zioni e gruppi etnici diversi da
quello dei loro assoldatori, costi-
tuiscono un fenomeno comune in
tutta la storia, europea ed extraeu-
ropea. Quasi tutti i grandi conflitti
europei prima dell’éra del nazio-
nalismo sono stati combattuti da
truppe mercenarie interessate non
alle finalita politiche e religiose,
ma esclusivamente a quelle econo-
miche (soldo e saccheggio). I mer-
cenari sono retribuiti per i loro
servizi ma non sono ammessi a far
parte della societa che li impiega,
o almeno non godono dei diritti
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politici. Gli eserciti sono costituiti
dualisticamente: I'ufficialita appar-
tiene all’aristocrazia feudale, men-
tre la truppa ¢ prevalentemente
mercenaria (soldati).
Modernamente gli eserciti 0 sono
«di popolo», a coscrizione univer-
sale, o sono professionali e volonta-
ri, ma tratti dalla popolazione dello
/7 Stato. L’ideologia dello Stato
nazionale e democratico ha rifiuta-
to il modello dell’esercito mercena-
rio, di cui sopravvivono solo pochi
esempi (legione straniera, alcuni
casi nelle nazioni ex-coloniali,
ecc.). Il problema dei rapporti mili-
tari-popolo si impernia oggi quindi
non sull’appartenenza nazionale dei
militari, ma sulla loro estrazione
sociale, sui rapporti tra stratificazio-
ne sociale e gerarchia militare.
L’esercito moderno, ad alto
contenuto professionale e tecnolo-
gico, e immerso in societa domina-
te dai valori dell’efficienza, della
mobilita sociale, dell’«eguaglianza
di opportunita», dell’individuali-
smo, ecc., non puo limitarsi a
rispecchiare passivamente nella
propria struttura gerarchica la pi-
ramide sociale «civile». Cio pote-
va essere in qualche misura possi-
bile in societa a struttura sociale
semplice (dualistica) e statica, in
cui vigeva la distinzione netta tra
classi dominanti e classi subalter-
ne, che poteva essere trasferita
pari pari nella piramide militare.
Ma in una societa pluralistica,
complessa, dinamica e ricca di
conflitti interni, I'esercito si costi-
tuisce come un «sottosistema» do-
tato di principi organizzativi e di-
namica sua propria. In ogni tempo
1 soldati particolarmente valorosi
potevano fare carriera; ma ¢ solo
dopo la Rivoluzione francese che
si istituzionalizza il principio che
ogni soldato porta nel suo zaino il
bastone da maresciallo. I principi
dell’eguaglianza e dell’efficienza
aprono, almeno in teoria, 1 vertici
militari all'immissione di individui
provenienti anche dalle classi e
gruppi socialmente subalterni. Si
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apre cosi anche la possibilita di
conflitti d’interessi e di valori tra
élites militari e civili.

IV - 1 VALORI MILITARI — Una
delle condizioni per l'intervento ¢ il
conflitto di valori e d’interessi tra
militar1 e classe politica. In senso
ideal-tipico, i valori militari fonda-
mentali e tradizionali sono quelli
riassunti nell’archetipo dell’eroe:
prestanza fisica, coraggio, disposi-
zione al sacrificio, onore, disprezzo
del lavoro e del denaro, avventura,
gloria, lealta al «signore», intuizio-
ne istintiva, generosita, ecc. Sono
questi i valori tipici delle aristocra-
zie guerriere e si definiscono in gran
parte in opposizione ai valori dei
«borghesi» e dei «mercanti»; in
termini machiavellici e paretiani,
sono 1 valori dei «leoni», in con-
trapposizione a quelli delle «vol-
pi». I militari eroi sono quindi -
ideal-tipicamente — alieni dal calco-
lo razionale dei vantaggi e degli
svantaggi, dalla critica intellettuale,
dall’utilitarismo.

L’immagine eroica impregna I'i-
stituzione militare anche quando
agli eserciti feudali, composti da
un’élite di nobili legati al signore
da vincoli personali, e formati e
disciolti a seconda delle necessita
del momento, si vanno sostituendo
gli eserciti permanenti, organizzati
su basi «razionali» e uniformi, e
costituiti in misura crescente, an-
che nell’ufficialita, da individui
provenienti da classi borghesi.
Tuttavia se I'ethos fondamentale
dell’esercito rimane quello eroico-
feudale, le nuove esigenze tecno-
logiche ed organizzative richiedo-
no comportamenti ispirati piutto-
sto alla razionalita burocratica e
alle conoscenze tecniche. L’eserci-
to permanente, di massa, organiz-
zato secondo una rigida e comples-
sa gerarchia, e poggiante su un
armamentario tecnologico sempre
piu sofisticato, richiede dai militari
non solo le virtu dell’eroe, ma
anche quelle del diligente impiega-
to e del tecnico specializzato. Nel-
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le guerre moderne, solo una picco-
la percentuale dei militari arriva
sulla linea del fuoco; la grande
maggioranza rimane nelle retrovie
a far funzionare la complessa mac-
china militare, impiegata in compi-
ti logistici ed amministrativi. Que-
sta tendenza risale sostanzialmen-
te all’'uso su larga scala dell’arti-
glieria; e non sembra un caso che
le vittorie degli eserciti francesi,
rivoluzionari o napoleonici, ma
sempre eserciti borghesi, siano do-
vute soprattutto all'impiego delle
artiglierie. Da allora I'importanza
della tecnologia nella condotta
della guerra non ha fatto che cre-
scere, fino alla situazione attuale.
Corrispondentemente € aumenta-
ta I'importanza dei tecnologi mili-
tari.

L’espansione dei compiti e dei
comportamenti di tipo ammini-
strativo-burocratico ¢ poi dovuta
anche alla trasformazione dell’e-
sercito volontario-professionale in
esercito di leva, che non solo ne ha
notevolmente aumentato le di-
mensioni assolute, e quindi ha ri-
chiesto un aumento dei livelli ge-
rarchici, ma soprattutto ha costi-
tuito un notevole apparato per la
coscrizione, la mobilitazione e il
mantenimento di larghe masse di
cittadini in armi, e quindi un’e-
spansione dei compiti amministra-
tivi, logistici, di commissariato,
ecc.

Un terzo fattore di burocratizza-
zione ¢ la trasformazione da eser-
cito temporaneo, raccolto in occa-
sione di specifiche campagne, al-
I'esercito permanente, che appare
in Europa nel XVII secolo, in
parte come invenzione di Luigi
XIV per tenere occupati i rampolli
dell’aristocrazia. Come hanno no-
tato gia i polemisti settecenteschi,
I'esercito permanente costituisce
una continua tentazione alla guer-
ra; ma esso pone anche il proble-
ma dell'impiego del tempo libero,
negli intervalli tra una guerra e
I'altra; parate, addestramento for-
male, manovre, cerimonie comin-
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clano ad assumere importanza esa-
gerata e diventano fini a se stesse,
andando ad accentuare certe tipi-
che tendenze militari al «rituali-
smo». Cerimonialismo e rituali-
smo, come hanno osservato alcuni
psicologi, sono attivita di tipo neu-
rotico che non sorprendono in in-
dividui la cui professione ¢ la mor-
te (M. Janowitz), ma esse sono
anche tipiche del burocrate, il
Beamte weberiano che € passato
ormai dal perseguimento del fine
alla venerazione del mezzo.

Questi diversi fattori — aumento
del contenuto tecnologico, aumen-
to delle dimensioni, molteplicita e
sostituzione dei fini — hanno quindi
riprodotto, nell’Europa moderna e
contemporanea, quel modello di
esercito come organizzazione for-
male proprio degli eserciti dell’an-
tichita, e che hanno fornito agli
studiosi dell’organizzazione - in
particolare a M. Weber — gli ele-
menti principali per la teoria della
burocrazia, dell’amministrazione e
della razionalizzazione.

In questo ambiente organizzati-
vo 1 valori eroici e guerrieri, aristo-
cratici ed anarchici, devono coesi-
stere con i valori della rigida disci-
plina, del calcolo razionale, del-
I'ordine, dell’economicita; e tale
convivenza non ¢ facile. I valori
della prima categoria forniscono al
militare la sua autoimmagine spe-
cifica, che lo distingue dal resto
della societa e ne alimenta le pecu-
liarita: essi gli ricordano che la sua
¢ 'unica categoria di professionisti
cui la societa richiede, in caso di
necessita, anche il sacrificio della
vita. Ma sono valori che la societa
moderna-secolare, individualistica,
edonistica, non comprende piu,
spesso rifiuta e talvolta disprezza
come neurotici. La penetrazione
dei valori borghesi nell’ambiente
militare, causata sia dalle ricordate
esigenze organizzative sia dai nor-
mali meccanismi di diffusione cul-
turale in una categoria professio-
nale che ¢ lungi dall’essere una
casta chiusa, provoca conflitti di
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valori, situazioni di insicurezza di
status. / Alienazione e frustra-
zione soOno correntemente ricono-
sciute come due caratteristiche
tipiche del militare nelle societa
moderne.

V - MILITARI E SOCIETA MO-
DERNA - Nella societa pre-indu-
striale il militare, il guerriero, €
spesso il ruolo sociale piu presti-
gioso. Tale apprezzamento riflette
I'effettiva importanza delle funzio-
ni svolte dal militare; funzioni non
solo difensive, ma anche economi-
che. La guerra ¢ talvolta un’attivi-
ta altamente remunerativa per I'in-
tera societa, specie quando si trat-
ta di conquistare nuove terre ed
assoggettare nuove popolazioni.
Nelle societa aristocratiche il dirit-
to a portare le armi diventa un
privilegio che da titolo ad altri
privilegi, i quali non svaniscono
neppure con l'avvento dello Stato
assoluto; sostanziosi stipendi ed
esenzione dalle imposte sono go-
duti dall’aristocrazia «di spada»
fino alla Rivoluzione francese.
Nella societa moderna il militare
ha perso le sue funzioni economi-
che dirette, perché la guerra non ¢
piu un’attivita produttiva e oggi
anche la difesa ¢ svalutata dall’av-
vento di armi che rendono «pene-
trabili» 1 confini della societa.
Inoltre I'etica dell’industria e del
lavoro mina alla base i valori mili-
tari. Il vantaggio comparato dei
ceti militari rispetto agli altri grup-
pi e categorie professionali si ridu-
ce o diventa negativo. Le spese per
la difesa continuano a crescere, ma
vanno a vantaggio piuttosto di cer-
ti settori industriali che del ceto
militare. Nelle potenze di prim’or-
dine l'esercito continua talvolta a
mantenere il primato tecnologico,
a possedere i macchinari e conge-
gni piu sofisticati, a sfruttare per
primo le tecniche organizzative,
psicologiche e sociologiche piu
avanzate; ma che sia l'industria a
mantenere il ruolo complessiva-
mente piu prestigioso € suggerito
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dal piu alto livello di retribuzione
e, quindi, di selezione che si ri-
scontra in questo settore. Nelle
potenze secondarie, di solito le
forze armate costituiscono non so-
lo un settore «retrogrado» sul pia-
no dei valori, in quanto in esse
allignano valori e modelli di com-
portamento che la societa borghe-
se tende a considerare «superati»;
ma anche un settore arretrato sul
piano dell’efficienza e della tecno-
logia, perché le esigenze della dife-
sa non sono piu considerate di alta
priorita, e l'apparato militare ¢
mantenuto piu che altro per ragio-
ni d’inerzia, di tradizione e di
simbolismi; al limite, anche I'appa-
rato militare, come molti altri
«servizi» statali, perde le sue fina-
lita originarie e diventa un mecca-
nismo di redistribuzione dei reddi-
ti. Questa perdita di prestigio e di
funzionalita si traduce inevitabil-
mente anche sul piano della remu-
nerazione, generalmente inferiore
a quella di altre categorie di impie-
gati pubblici e certamente inferio-
re a quella di molte altre professio-
ni comparabili, nelle piu tipiche
societa moderne.

Con il termine di societa moder-
na si indica una serie molto diffe-
renziata di situazioni societarie, e
il concetto stesso di « // moderniz-
zazione» ¢ oggetto di un’ampia
controversia. Intuitivamente sem-
bra che il modello di societa cui ci
si riferisce con questo termine sia
quello europeo-occidentale, che
ha in Francia, Inghilterra e USA i
suoi esempi empirici pit immedia-
ti; e sono queste essenzialmente le
«societa industriali» cui si riferiva-
no i padri della sociologia, con-
trapponendole a quelle militari.
[’affermazione che nella societa
moderna i militari sono emargina-
ti, frustrati ed alienati avrebbe
quindi sapore tautologico, e rivele-
rebbe una concezione ingenua-
mente evoluzionistica, secondo cui
si tratterebbe di un processo «na-
turale» ed inevitabile.

In realta, sembra che la dinami-
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ca della modernizzazione possa se-
guire linee diverse da quelle per-
corse dalle grandi nazioni occiden-
tali, e che queste nuove forme di
sviluppo socio-economico non solo
non richiedano I'emarginazione
dei militari, ma siano anzi fondate
sul loro massiccio intervento. Se-
condo alcuni teorici, la stessa per-
dita di rilevanza dei militari nella
societa moderna sarebbe anzi
un’illusione ottica, indotta dalle
classi dominanti per nascondere la
realta della forza bruta su cui ripo-
sa in ultima analisi il loro potere;
sarebbe altresi un effetto ed un
aspetto della divisione del lavoro a
livello internazionale, per cui le
societa capitaliste subalterne de-
mandano la loro sicurezza e garan-
zia alla nazione-guida della loro
coalizione, cioe gli USA; cosi si
spiega come alla smilitarizzazione
di nazioni come Inghilterra, Ger-
mania, Giappone, Italia, ecc. cor-
risponda un grande aumento del-
I'importanza dei militari e delle
forze armate negli USA (cfr. il
dibattito sul complesso militare in-
dustriale). Secondo altri, il falli-
mento dei tentativi di integrazio-
ne internazionale e di blocco del-
la corsa agli armamenti rendera
effimera I'eclissi dei militari nella
societa moderna: in un mondo
dominato dal principio della so-
vranita nazionale e tormentato da
crisi continue e di crescente gravi-
ta (sovrappopolazione, monopo-
lio di materie prime e di cono-
scenze tecnologiche, odi ideologi-
ci nazionali e razziali, ecc.) ¢
inevitabile un ritorno in forze dei
militari al centro delle arene poli-
tiche e del sistema sociale ed una
restaurazione dei loro valori ca-
ratteristici: tradizionalismo, dog-
matismo, nazionalismo, assoluti-
smo, anti-intellettualismo, irra-
zionalismo, ordine, ecc., che nei
casi estremi potranno riprendere
il volto, gia ben conosciuto, del
/' totalitarismo e del fascismo
(ipotesi dello «Stato di guarni-
gione »).
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VI - MILITARI E SOCIETA IN
VIA DI SVILUPPO - Quali che
siano le valutazioni che uno vuol
dare sul maggiore o minore grado
di «realta» della presente emargi-
nazione dei militari dalla societa
«moderna», e quali che siano le
previsioni che si vogliano avanzare
sul futuro del mondo, una cosa
sembra abbastanza certa: quasi
ovunque nel Terzo Mondo i milita-
ri costituiscono un gruppo sociale
di importanza centrale nella politi-
ca in generale e nelle politiche di
modernizzazione in particolare.

I rapporti tra militari e societa in
Paesi non europei sono estrema-
mente diversificati, ma tutti in ge-
nere caratterizzati da un profondo
intervento dei militari negli affari
civili e politici. Tale intervento —
che, come abbiamo visto, sembra
storicamente ed analiticamente
piu «naturale» del non-intervento
europeo — puo essere di tipo «con-
servatore» 0 «progressista». Nel
primo caso l’esercito costituisce 1l
braccio armato, con mezzi e tec-
niche pit o0 meno moderni, di
un’élite tradizionale; i conflitti tra
governi civili e militari sono spes-
so null’altro che conflitti interni
ad un unico strato dominante.
Questa sembra essere stata per
molto tempo la situazione tipica
dell’America Latina, dove gli in-
terventi militari avevano spesso
per scopo — quando non il puro e
semplice brigantaggio d’alto bor-
do — bloccare evoluzioni in senso
liberal-democratico. E questo
sembra anche il ruolo militare
meglio conosciuto nella societa
civile, e stereotipato nelle innu-
merevoli espressioni dell’antimi-
litarismo culturale: il militare co-
me strumento di repressione anti-
popolare.

Tuttavia sempre piu frequenti
sono i casi in cui i militari si fanno,
al contrario, strumenti di moder-
nizzazione se non di liberazione e
progresso. Soprattutto nei Paesi
ex-coloniali le forze armate costi-
tuiscono spesso il pit moderno o
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["'unico settore moderno della so-
cieta. I loro quadri sono stati adde-
strati da istruttori occidentali o
addirittura hanno frequentato le
accademie europee. Essi conosco-
no 1 rudimenti della divisione fun-
zionale, del lavoro, della gerar-
chia, della disciplina, della «neu-
tralita affettiva» e dell’«universali-
smo». Hanno cognizioni tecnolo-
giche di gran lunga superiori al
resto della societa; sanno maneg-
glare 1 mezzi di comunicazione
elettronica e le tecniche della pro-
paganda. Sono in contatto con il
resto del mondo. Soprattutto, han-
no impegnato la loro lealta a favo-
re di uno Stato-nazione che ¢ an-
cora sconosciuto a buona parte dei
suoi cittadini e che ¢ ancora estre-
mamente carente di strutture uni-
tarie.

In queste situazioni ¢ abbastan-
za naturale per i militari interveni-
re direttamente nella gestione del-
lo Stato. Quando non si tratti di
pure operazioni di potere, legate
ad ambizioni ed interessi persona-
li, i colpi di Stato militare hanno di
solito obiettivi «efficientistici» e
pragmatici; essi mirano ad elimi-
nare dalla vita politico-ammini-
strativa quelle che sembrano le
inutili complicazioni del parlamen-
tarismo, dei partiti e di altre istitu-
zioni imitate dai modelli europei. I
governi militari nei Paesi del Terzo
Mondo sono spesso illiberali, nel
senso che spazzano via il fragile
apparato costituzionale e garanti-
sta; ma progressisti, nel senso che
si propongono obiettivi di moder-
nizzazione dell’economia, dell’am-
ministrazione, della cultura, ecc.;
cioe la costruzione di uno Stato
nazionale di tipo moderno. Il giu-
dizio politico su questi regimi mili-
tari — se siano di «destra» o di
«sinistra», «piccolo borghesi» o
«popolari», ecc. — ¢ spesso diffi-
cile.

VII - LE FUNZIONI DEI MILI-
TARI - L’assunzione da parte dei
militari di molti Paesi del Terzo
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Mondo di dirette responsabilita
politiche nella «costruzione nazio-
nale» evidenzia, sotto i nostri oc-
chi, un processo che si & svolto in
pressoché ogni Paese europeo, e
che noi siamo stati condizionati a
chiamare «unificazione naziona-
le», come se la societa nazionale
non fosse quasi sempre il frutto di
campagne militari, conquiste, co-
lonizzazioni e acculturamenti piu o
meno forzati. Le funzioni militari
non sono quelle di garantire con la
forza l'efficacia dell’ordinamento
politico gestito dai civili; i militari,
infatti, svolgono in via diretta mol-
te funzioni integrative, pit 0 meno
«latenti», accanto alla funzione
manifesta piu importante, cioé la
difesa da attacchi esterni.

Tra queste funzioni integrative
una delle piu importanti — e secon-
do la pubblicistica antimilitaristica
corrente, /a piu importante — ¢ il
«mantenimento dell’'ordine pub-
blico». Piu modernamente, le fun-
zioni di polizia sono svolte da forze
armate diverse da quelle destinate
alla difesa verso I’esterno, perché
il rapporto tra il militare e il nemi-
co € assai diverso del rapporto tra
il poliziotto e il criminale o il
ribelle, e richiede qualita diverse.
In ogni caso, tuttavia, l'esercito
costituisce l'extrema ratio dei go-
vernanti.

Anche piu importanti sono le
funzioni di «educazione naziona-
le». Le tradizioni militari, le batta-
glie e le glorie costituiscono una
parte essenziale del «patrimonio
nazionale »; 1 militari sono un ele-
mento importante di ogni rito e
cerimonia pubblica solenne. Il ser-
vizio militare obbligatorio € stato
congepito sin dall’inizio come una
scuola di addestramento all’amor
patrio, ai sentimenti di unione na-
zionale.

I militari svolgono poi funzioni
economiche. Su queste si & focali-
zato in anni recenti un vivace di-
battito, noto col nome di «proble-
ma del complesso militare-indu-
striale». Le spese militari raggiun-



1269

gono oggi quote importanti dei
bilanci statali e in molti casi &
necessario difenderle dagli attac-
chi degli antimilitaristi, che accu-
sano le forze armate di inutilita e
parassitismo. Una delle argomen-
tazioni a difesa delle spese militari
¢ quella economica, che mette in
rilievo i loro benefici effetti sullo
sviluppo industriale e tecnologico,
la loro funzione di redistribuzione
del reddito in regioni e classi meno
favorite, ecc. Tali argomentazioni
hanno senza dubbio fondamenti di
verita; l'industrializzazione di di-
versi Paesi — tra cui Russia, Giap-
pone, Germania, Italia — € stata in
buona parte stimolata da necessita
militari. Queste argomentazioni
hanno tuttavia provocato le accuse
di una combutta tra leader indu-
striali e militari a spese della nazio-
ne, per avviare corse ad armamen-
ti e guerre allo scopo di aumentare
1 profitti e la potenza delle grandi
industrie. Si tratta della versione
contemporanea, rilanciata dall’A-
merica, delle accuse contro i mer-
canti di cannoni, che sono tradizio-
nali in Europa almeno dal tempo
di Napoleone. Qualunque sia la
reale portata del fenomeno, sem-
bra abbastanza evidente che i mili-
tari svolgono anche funzioni eco-
nomiche, soprattutto in connessio-
ne al commercio internazionale
delle armi, fiorente oggi come non
mai, sia in forme ufficiali che clan-
destine, per la forte domanda pro-
veniente dai Paesi nuovi, privi di
industrie belliche proprie. Gli ad-
detti militari delle potenze indu-
striali in questi Paesi somigliano
sempre piu ad addetti commer-
ciali.

La crisi delle funzioni propria-
mente belliche dei militari ha im-
posto la necessita di ricercare nuo-
vi obiettivi istituzionali, secondo il
meccanismo di sostituzione o «ete-
rogenesi» dei fini che sembra ca-
ratteristico di tutte le organizzazio-
ni che stanno esaurendo il loro
compito originale. I militari oggi
quindi giustificano il proprio me-
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stiere non solo in termini di difesa
della patria, di educazione della
nazione e di stimolo al progresso
tecnologico, ma cercano nuovi
compiti per I'esercito. Tra questi
sono: 1) educazione e istruzione
tecnologica, 2) gli interventi d’e-
mergenza in caso di pubbliche ca-
lamita: inondazioni, incendi, ter-
remoti, ecc.; 3) esecuzione di pro-
getti su scala pil 0 meno ampia in
condizioni di rischio: esplorazione
polare, spaziale, oceanica, sotter-
ranea, grandi progetti di sviluppo
in ambiente ostile, come il deserto
o le giungle. Ma non sembra pero
che all’assolvimento di questi com-
piti siano necessarie le forze arma-
fe; si tratta piuttosto di trasferire
ad organizzazioni non armate alcu-
ni dei valori e dei principi di com-
portamento finora caratteristici dei
militari: disponibilita all’avventu-
ra, al sacrificio, al rischio della
vita, ecc.

VIII - I MILITARI E LA SITUA-
ZIONE ATOMICA - Come ab-
biano accennato, i mutamenti ve-
rificatisi nel sistema internazionale
negli ultimi decenni hanno messo
in crisi il ruolo dei militari. Lo
sviluppo dell’arma aerea prima, e
della coppia bomba atomica-missi-
le poi ha praticamente vanificato il
compito essenziale dei militari: la
difesa delle frontiere della patria,
il mantenimento dell’impenetrabi-
lita del «guscio» nazionale. Que-
sto fatto fondamentale della nostra
epoca spiega molti importanti fe-
nomeni, tra cui la tendenza ai
blocchi militari e alla «sicurezza
collettiva», che costituisce una li-
mitazione di fatto, anche se piu o
meno volontaria e reversibile, del-
la sovranita nazionale. Un’altra
conseguenza ¢ I’equilibrio del ter-
rore, che, rendendo troppo perico-
loso lo scontro armato diretto tra
le superpotenze in conflitto, ha
stimolato 'uso di forme di guerra
non convenzionale e ha distrutto i
confini tra la / pace e la /
guerra. Una terza conseguenza ¢
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che la immane distruttivita della
guerra ha provocato un’ampia e
profonda diffusione dei sentimenti
pacifisti, e in particolare la con-
danna morale della guerra come
strumento di rapporti politici in-
ternazionali.

Tutto ci0 ha avuto profonde
conseguenze sui militari. In primo
luogo, ha indebolito la legittima-
zione etica della loro scelta profes-
sionale. Il loro mestiere sembrava
ben piu prestigioso quando la
guerra non era colpita dall’obbro-
brio universale, ma era considera-
ta un modo onorato di guadagnarsi
la vita. La perdurante ammissibili-
ta della guerra difensiva non basta
a restituire ai militari la perduta
legittimazione, perché, come af-
ferma Clausewitz, una guerra
esclusivamente difensiva ¢ una
contraddizione in termini; ogni
piano di difesa deve contemplare
anche il contrattacco e l'insegui-
mento del nemico fin nelle sue
basi, altrimenti la disfatta ¢ inevi-
tabile, come recenti avvenimenti
hanno dimostrato ancora una vol-
ta. Difesa ed offesa, aggredito ed
aggressore sono distinzioni politi-
che, non militari. La limitazione
della legittimita alla difesa ha ef-
fetti demoralizzanti sull’ethos mili-

tare, poiché significa proibire la

vittoria; e per 1 militari, come ha
affermato Mac Arthur, non v'e
stimolante che possa «surrogare la
vittoria». Il militare non vuole
essere solo sentinella, ma strumen-

to di grandezza e gloria della

nazione.

In secondo luogo, la situazione
atomica ha fatto passare in secon-
d’ordine, nelle coscienze e nelle
politiche, quanto ¢ connesso agli
eserciti e alle armi convenzionali;
la «grande strategia» ¢ essenzial-
mente 'arte dell'impiego di armi
nucleari e missilistiche, ed ¢ nelle
mani piu degli scienziati e dei
diplomatici che dei militari. Tale
situazione aggiunge un motivo in
piu di frustrazione al militare con-
venzionale, e soprattutto ai quadri
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superiori, perché altera tutte le
regole del gioco della guerra, spe-
cie nella loro codificazione da par-
te di Clausewitz, che costituiscono
ancora 1l patrimonio professionale
di base dei militari-guerrieri. Tut-
tavia I’arma atomica non ha affatto
portato, come era nei voti al suo
apparire, all’obsolescenza della
guerra e dei militari; dal 1945 in
poi si sono combattute decine di
guerre, con milioni di morti, tutti
«convenzionali»; la «pace atomi-
ca», basata sull’equilibrio del ter-
rore, € un’illusione ottica. A parti-
re dagli anni *70 sembra esservi
stato, in Occidente, un risveglio
dell'interesse per le forze armate e
per strategie «convenzionali», in
quanto le sole effettivamente ado-
perabili, almeno nei teatri «perife-
rici»; e ci0 ha restituito ai militari
nuova legittimita € nuovo presti-
gio, anche in Paesi come I'Italia.

In terzo luogo, la fine della guer-
ra convenzionale ha dato la stura
a forme di guerra non convenzio-
nali, «sovversive», «rivoluziona-
rie», «insurrezionali», «ideologi-
che», ecc., di fronte alle quali il
militare tradizionale si sente im-
preparato soprattutto a causa della
sua tradizionale apoliticita. L uni-
ca ideologia del militare tradizio-
nale ¢ quella della «patria» (o
addirittura dell’«arma», del reggi-
mento), cui va ogni suo senso di
appartenenza e fedelta. Le dottri-
ne politiche in generale ripugnano
alla sua personalita fondamental-
mente anti-intellettuale. Per que-
sto anche le dottrine politiche «di
destra» sono accettate solo imper-
fettamente e solo per la loro enfasi
sulla nazione, I'ordine e I’autorita.
Quelle di «sinistra», democrati-
che, classiste e internazionaliste,
gli sono in genere particolarmente
aliene. E invece nelle condizioni
della guerra fredda egli si trova a
dover combattere un nemico che
usa come arma le dottrine politi-
che rivoluzionarie. Nella Francia
degli anni Cinquanta il trauma di
Dien Ben Phu diede I'avvio, in
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seno alle forze armate, ad un note-
vole movimento per la loro politi-
cizzazione in senso anticomunista,
che non fu estraneo alla nascita
della V repubblica. In generale,
tuttavia, il militare convenzionale
non si sente a suo agio come
indottrinatore politico. Questo va-
le anche per le forze armate delle
nazioni «rivoluzionarie»; la ten-
denziale apoliticita dei militari &
allo stesso tempo un cruccio ed un
conforto per le élites politiche so-
vietiche.

IX - MILITARI, MILITARISMO
E ANTIMILITARISMO - Per
militarismo si intendono molte co-
se: tra i suoi significati pitt impor-
tanti v’¢ quello di «ideologia che
attribuisce ai militari una funzione
€ una posizione preminente nella
societa» e quello di «esaltazione
dei valori e dei modelli di compor-
tamento militari». In quanto ideo-
logia politica, il militarismo ¢ pro-
prio dei civili piuttosto che dei
militari. Esso tende a glorificare i
valori dell’autorita, della discipli-
na, dell’ordine gerarchico, dell’ob-
bedienza, della forza, della poten-
za e del prestigio nazionale, dell’a-
zione in contrapposizione al pen-
siero debilitante, e della volonta in
contrapposizione alla ragione. Il
militarismo fa parte di quel gruppo
di filosofie politiche «irrazionalisti-
che» sviluppatesi nella seconda
parte dell’Ottocento e che radica-
lizzano alcuni valori romantici (il
mito dell’Eroe di Carlyle).

Esso deve essere distinto sia dal
fatto del pit 0 meno accentuato
peso dei militari nella societa, sia
da altre dottrine politichd; non
sembra affatto utile confonderlo
semplicisticamente, ad esempio,
con I'imperialismo, con il fascismo
o il nazional-socialismo. Vi sono
elementi in comune, ma ve ne
sono anche di contraddittori. L’an-
timilitarismo, a sua volta, non de-
ve essere confuso con il pacifismo
e le dottrine non violente: esso si
limita a negare i valori militari e a
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criticare i modelli di comporta-
mento e le forme organizzative dei
militari, ma non sempre nega la
necessita dell’'uso della forza e del-
la violenza nelle relazioni politiche
e sociali. L’antimilitarismo & di
solito considerato un valore di «si-
nistra», perché ¢ ancora predomi-
nante I'idea che i militari siano,
per natura, di «destra». Quest’ot-
tica dovrebbe essere corretta in
considerazione dell’alto e forse or-
mai prevalente numero di governi
militari e di forze armate «pro-
gressisti». Sembra ormai necessa-
rio ammettere che i metodi prag-
matici autoritari e dogmatici dei
militari possono servire sia a politi-
che di mutamento sociale che di
conservazione.

X - IL FUTURO DEI MILITARI
— Malgrado il tentativo di darsi
nuove finalita, ¢ chiaro che il futu-
ro dei militari dipendera essenzial-
mente dal futuro dei rapporti in-
ternazionali, dalla persistenza o
meno delle distinte sovranita na-
zionali e dal ruolo della forza ar-
mata in un mondo integrato. E
vero che sembra esistere un rap-
porto di causalita circolare tra isti-
tuzioni militari e conflitti interna-
zionali, nel senso che la stessa
esistenza delle forze armate e dei
militari costituisce un motivo di
reciproca diffidenza e di divisione,
e che secondo gli antimilitaristi i
militari hanno addirittura un inte-
resse preciso al mantenimento del-
le tensioni internazionali e ad oc-
casionali guerre. Il peso di questo
fattore nella dinamica internazio-
nale € peraltro piuttosto discutibi-
le. Le relazioni internazionali e le
politiche di potenza sembrano
mosse da fattori numerosi e com-
plessi, di cui quelli militari non
sono n€ gli unici né forse i preva-
fenti. Sembra chiaro comunque che
finché vi saranno Stati sovrani vi
saranno forze armate, perché so-
vranita significa capacita di difen-
dersi con la forza, almeno in via
simbolica (anche il Vaticano ha i



Militari

suoi Svizzeri). E le prospettive di
una volontaria devoluzione della
sovranita nazionale a qualche li-
vello organizzativo sovranazionale
sembrano estremamente remote.

Un’altra ipotesi, popolare so-
prattutto negli anni '60, ¢ che, pur
resistendo ed anzi sviluppandosi
le forze armate nazionali, si ab-
bia un contemporaneo rafforza-
mento delle organizzazioni sovra-
nazionali; in pratica, delle forze
armate del’ONU. Questo svilup-
po dipenderebbe dall’accordo tra
le grandi potenze, che potrebbero
avere convenienza a istituzionaliz-
zare la capacita d’intervento mili-
tare dellONU per controllare i
focolai di conflitto tra le potenze
minori. Struttura, funzioni ed effi-
cacia delle forze di pacificazione
manu militari dell’ONU sono state
oggetto di vivo interesse (e speran-
za) da parte dei sociologi militari
di quegli anni.

Infine, ci si pud chiedere quali
saranno le caratteristiche delle isti-
tuzioni militari nel futuro, in base
alle tendenze osservabili oggi. Al-
cuni macroscopici successi delle
tecniche della guerriglia hanno ali-
mentato 'ipotesi della trasforma-
zione degli eserciti convenzionali
in eserciti di guerrlgllerl special-
mente nei Paesi pit poveri, inca-
paci di affrontare i costi degli ar-
mamenti piu avanzati. Questa ipo-
tesi sembra non tener conto delle
molte circostanze speciali che spie-
gano il successo di alcune guerre di
quel tipo, e che sono difficilmente
ripetibili. Per il futuro a breve e
medio termine, in generale, i so-
ciologi militari prevedono un raf-
forzamento delle tendenze in atto:
1) espansione dei quadri interme-
di; 2) spostamento dell’enfasi dalla
disciplina e gerarchia all’iniziativa
individuale e coordinamento del-
le iniziative; 3) predominio dei
tecnici € degli amministratori sui
«guerrieri»; 4) continuazione e
diffusione della tradizionale indif-
ferenza militare per l'indottrina-
mento ideologico; 5) aumento del-
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I’enfasi sui compiti non bellici del-
le forze armate, soprattutto nei
Paesi nuovi.

XI-LA SOCIOLOGIA MILITA-
RE IN ITALIA - Come si & accen-
nato, ai classici della sociologia
italiana — Pareto e Mosca — si
devono importanti, ed internazio-
nalmente riconosciute, analisi e
teorie relative ai rapporti tra mili-
tari e societa; e agli epigoni della
scuola classica — come E. Pennati e
M. Marotta — si devono diversi
studi anche recenti su tali que-
stioni.

Alcuni altri studi, di segno op-
posto, sono apparsi nell'immedia-
to post-sessantotto; caratterizzati
da un taglio per lo pit pamphletti-
stico, di radicale polemica antimi-
litaristica, e basati su poco piu che
(infelici) esperienze personali di
vita di caserma dei loro giovani
autori, e su qualche statistica uffi-
ciale.

Nel suo complesso, tuttavia, la
sociologia italiana del dopoguerra
non sembra aver mostrato alcun
interesse per i militari; al contrario
di discipline affini, soprattutto la
storia’ (G. Rochat) ma anche la
politologia (G. Pasquino) e I'eco-
nomia, in cui pure si possono tro-
vare spunti di rilevante interesse
sociologico.

Le cose stanno forse cambian-
do. Da un lato la cultura di sini-
stra, molto forte nelle scienze so-
ciali, sta rivedendo il suo atteg-
giamento, tradizionalmente ostile,
verso i militari, e mostrando verso
essi nuove attenzioni, nel quadro
della sua evoluzione verso respon-
sabilita di governo. Essa ha quindi
stimolato anche ricerche sociologi-
che sulla condizione militare. Dal-
Ialtro lato I'ambiente militare
stesso sembra aver attenuato la
sua tradizionale ostilita verso le
scienze sociali, e collaborare o ad-
dirittura sollecitare analisi sociolo-
giche. Di questo nuovo clima, uno
degli esempi piu significativi sem-
bra la ricerca di G. Prandstraller,
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sul’autoimmagine  professionale
del militare, condotta nel 1983 in
collaborazione con il Ministero, e
’avvio di un gruppo interuniversi-
tario di sociologia militare, coordi-
nato dall’Istituto di Psicologia del-
I’Universita di Padova, il cui primo
programma di lavoro prevede stu-
di su diverse tematiche classiche e
innovative della sociologia milita-
re, quali 1) l'interazione uomo-
sistema d’arma, 2) mobilita tra
professioni militari e civili, 3) con-
seguenze dell’insediamento e della
presenza militare sull’ambiente e
sul territorio, 4) cultura militare,
5) legittimazione e motivazione
delle forze armate, 6) professiona-
lita ed identita militare.
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MINORANZA

SoMMARIO — 1. I concetti e le definizioni:
1. Minoranza; 2. Gruppo etnico; 3.
Minoranza etnica. II. Le principali
dimensioni delle minoranze etniche: 1.
Potere; 2. Numero; 3. Differenze; 4.
Spazio e tempo; 5. Struttura e stratifi-
cazione; 6. Appartenenza e coscien-
za. Ill. Le dinamiche delle minoranze
etniche. IV. Le relazioni fra minoran-
ze e gruppo dominante. V. Il proble-
ma delle minoranze in Italia.

I - 1 CONCETTI E LE DEFINI-
ZIONI - 1. MINORANZA — In linea
di massima 1 sociologi concordano
nel definire la «minoranza» come
un /7 gruppo di persone — diverso
per / razza, nazionalita, / reli-
gione, lingua, ecc. dagli altri che
fanno parte di una / societa piu
ampia — che si autodefinisce come
gruppo differenziato ed ¢ definito
dagli altri come gruppo differen-
ziato con connotazioni negative.
Generalmente, quando si parla
di minoranza, si intende la mino-
ranza etnica, ma dobbiamo sottoli-
neare che la razza, la nazionalita,
la religione e la lingua non sono le
uniche differenze che contraddi-
stinguono e caratterizzano un
gruppo minoritario e lo separano
dagli altri gruppi. Differenze di
valori, di status socio-economico,
di struttura del gruppo, di distribu-
zione del potere e, in certi casi,
perfino di sesso e di eta generano
relazioni «asimmetriche» tra i



